Protokoll — Arsmote 2020-04-22 Givle Rockin' Rollin' Club H

GAVLE # # . s

Tid & Plats: Digitalt via Zoom K1.18:00-21,00 (Hér skrevs “historia” med forsta digitala drsmdtet)

Arsmotets 6ppnande

Ordforande Mikael Karlstrom hilsade alla vidlkomna och 6ppnade motet.

1.

10.

Faststillande av rostliingd for motet
Arsmétet godkinde rostlingden till 42st. (Bilaga 1)

Val av ordforande och sekreterare for motet
Arsmoétet beslutade att vilja Pia Hillgren till ordférande och Susanne Sandberg till sekreterare. Bdda fran
RF- SISU Gévleborg

Val av protokolljusterare, tillika rostriknare
Arsmoétet beslutade att till protokolljusterare och rostriiknare vilja Hanna Markusson och Katta Nyblom.

Friga om maétet har utlysts pa riitt sitt
Arsmétet, svarade ja

Faststillande av dagordning
Arsmétet beslutade att godkéinna dagordningen.

Styrelsens redogorelser
a. Styrelsens verksamhetsberittelse for det senaste verksamhetséret. (Bilaga 2)
Arsmétet beslutade att godkéinna styrelsens verksamhetsberittelse for det gingna
verksamhetsaret.
b. Styrelsens forvaltningsberéttelse (balans- och resultatrdkning) for det senaste rakenskapsaret.
Arsmotet beslutar att godkéinna styrelsens forvaltningsberittelse (Bilaga 3)

Revisorernas beriittelse éver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-
/rikenskapsaret

Arsmotet fick hora/se revisorernas och revisionsbyrans berittelse som foredrogs i ett sammandrag av
Johan Schelin, som ocksé forordade ansvarsfrihet for styrelsen. (Bilaga 3)

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tidsperiod revisionen avser
Arsmétet beslutade att bevilja styrelsen ansvarsfrihet for det gingna verksamhetsaret.

Faststiillande av medlemsavgifter
Motet beslutade att ga pa styrelsens forslag, att medlemsavgifterna blir oférandrade.

Faststiillande av verksamhetsplan samt behandling av budget for det kommande verksamhets-
/riikenskapséret

Verksamhetsplan for 2020 tillika budget foredrogs av kassor Tina samt styrelsen som fortydligade med
information géllande budget och verksamhetsplan. (bilaga 4 och 5)



11.

12,

(2;3)
Ordf6rande for motet tydliggjorde det viktiga att:
Verksamhetsplan ir en inriktning och att budget dr en presentationspunkt pa arsmétet, med méjlighet att
revidera. Ordforande signalerar ocksa det viktiga i att paborja ett mélsittningsarbete infor nista drsméte
och dé ta beslut pa virdegrunden. Ordférande ger medskick att det éir styrelsen kollektivt som &r ytterst
ansvarig for foreningens ekonomi. Direfter gdr métet till rostning angdende verksamhetsplan och de tva
forslag som uppkommit under métets diskussioner:

1. Godkinna verksamhetsplan 2020 och ge styrelsen i uppdrag att tillsammans med kommittéer
fortsétta med mélséttningsarbete och ny virdegrund. Nytt beslut tas p4 arsmotet 2021.
2. Inte godkénna verksamhetsplan 2020, den ska omarbetas och det ska kallas till ett extra drsméte.

Beslut: Arsmétet rostar och forslag nr 1 vinner réstningen, enligt rostriknarna.
¢ Godkénna verksamhetsplan 2020 och ge styrelsen i uppdrag att tillsammans med
kommittéer fortsitta med malséttningsarbete och ny virdegrund. Nytt beslut tas p&
arsmotet 2021.

Behandling av styrelsens forslag och i ritt tid inkomna motioner
En motion har inkommit (bilaga 6), styrelsen yrkar pa avslag, motionéren drar tillbaka motion under
motet.

Val av:
a. foreningens ordforande for en tid av ett r
Arsmétet valde Susanne Karlsson till (ny ordférande 1 &r)

b. halva antalet 6vriga ledaméter i styrelsen for en tid av tva ar
Arsmétet valde foljande personer till styrelseledaméter:
e Anette Edstrom (omval 2 &r)
e Hanna Markusson (nyval 2 &r, tidigare suppleant)
e Carolin Jonasson (nyval 2 &r)
e Mikael Karlstrom (omval 1 4r, tidigare ordfdrande)
e Tony Wallin (nyval 1 4r)

c. tvi suppleanter i styrelsen med for dem faststiilld turordning for en tid av 1 &r
Arsmétet valde foljande personer till styrelseledamdter:
e Leif Andersson (omval 1 &r)
e Niclas Jonasson (nyval 1 4r)

d. tvi revisorer jimte suppleanter for en tid av ett ar. I detta val fir inte styrelsens ledaméter
delta

Arsmétet valde foljande personer/firma till revisorer:
® Mats Svedberg (omval 1 ar Aktiv Revision AB)
e Johan Schelin (omval 1 &r intern revisor)
® Goran Larsson (omval 1 ér intern revisor)

e. tvd ledaméter i valberedningen for en tid av ett dr, av vilka en skall utses till
sammankallande



Arsmétet valde foljande personer till valberedningen:

e Anders Gabert (omval 14r)
e Leif Karlsson (omval 1ar) viljs till sammankallande.

13. Beslut om val av ombud till DSF-méten (och ev andra méten dir foreningen har ritt att

representera med ombud)
Arsmétet ger styrelsen i uppdrag att utse representanter vid behov.
(3:3)

14. Ovriga fragor
e Lokalen stingd i coronatider, fortsétter det sa? Réttvisefrdga?
Svar: Nya styrelsen tar med sig frgan och det dr inte bara en réttvisefrdga. Det dr ménga fler

saker att ta hdnsyn till.

e Mbotet beslutar att nya styrelsen far verka omgéaende.

15. Motets avslutande

Giivle 2020-04-22
Ordforande for métet, Pia Hillgren avslutade métet och tackade alla for visat intresse.

Pia Hillgren Susanne Sandberg : Katta Nyblom

Ordforande: Sekreterare: Justerare: Justerare:

A RESISU'G@vie..




Géavle Rockin Rollin Club

Verksamhetsplan GRRC 2020

GAVLE # * * .
-~ Rellin
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Gavle Rockin Rollin Club for verksamhetsaret 2020

Verksamhetsidé
"Vi bedriver idrott i féreningen for att ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet”

o Vi skiljer mellan prestationsinriktad tavlingsverksamhet och halsoinriktad bredd- och
motionsverksamhet.

e Var verksamhet ska ge alla medlemmar maéjlighet att utdva och utvecklas inom saval
tavlingsdans som socialdans

Vision

“Vi vill ge alla manniskor maéjlighet till ett livslangt dansande”

Vardegrund

Den nya vardegrunden for foreningen har tagits fram under
verksamhetsaret 2019 och galler from arsmaotet 2020. Danshar | Demokrati
ingen dlder, &
kéneller | delaktighet
etnisk
tillhérighet.

Gladje Vi gor det
& idéellt och
gemenskap tillsam-
mans.




Fokusomraden

1. Kommunikation & marknadsforing
e Vision, malbild & vardegrund o - LO‘Q
e Kommunikationskanaler W
e Marknadsféring "Yngre, manliga, forare” . A4
e Provapa

2. Organisation & arbetssatt

e Arendehantering
Effektiva arbetsformer \.r:‘l Y
Ekonomirutiner “
Volontarsarbete 4
Ny kommitté "Lokal & Teknik”

3. Medlemsvard
¢ Medlemmarnas dnskemal
¢ Sammanhallning socialdansare/tavlande

- Beslutades 6 april att detta fokusomrade utgar

Mal for verksamheten

»—Ny/stérre-lokal — Beslutades 6 april att detta mal utgar
Forbattrade ekonomiska rutiner

Fler volontarer

Socialdans en vardagkvall i veckan

Oka antalet yngre, manliga férare

Kortare svarstider pa inkomna arenden

Effektivare styrelsemdten

Bdrja jobba med malarbete (matbara, uppféljningsbara mal)
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Ekonomi

Foljande budget ar lagd med stod av utfallet fran 2019 samt forslag till budget under 2020.
Da ett stort arbete har genomforts for att ta fram en budget for att klara ekonomin under den
tidigare tankta nya lokalens avtalsperiod som var pa 5 ar sa inkluderar aven budgeten en
prognos om klubbens ekonomi de kommande 5 aren. Pga den corona-pandemi som
intrdffade i bérjan av 2020 sa flyttades arsmétet fram och budgeten hann uppdateras
med de nya férutséttningar som detta innebar tex aterbetalning av uteblivna kurser.

Budgeten for 2020 har ett tdmligen stort férvantat minusresultat. Anledningen till detta ar
framst att styrelsen planerar att betala av en stérre avgift pa drygt 200 000 kr under aret samt
att det ar budgeterat for en aterbetalning av uteblivna kurser som ar orsakade av Corona-
pandemin. Antagande att kurserna anda drar igang som planerat hosten 2020 annars 6kar
underskottet ytterligare.

Det stora minusresultatet fran 2019 ar framst orsakat av en hégre kostnad av SM an
budgeterat. Dock blev SM mycket lyckad sa vart antagande ar att det pa langre sikt anda
kommer att gagna klubbens varumarke som en professionell dansférening. Dock ar det
mycket viktigt att vi har mycket goda rutiner kring den ekonomiska uppféljningen i framtiden
da vi under tva ar har haft ett tamligen stort minusresultat.

Omrade Utfall 2019 (kr) | Budget 2020 (kr) | Budget 2021 (kr) | Budget 2022 (kr) | Budget 2023 (kr) | Budget 2024 (kr) | Budget 2025 (kr)
Kurskommittén 1159 760 993 000 1288300 1288300 1288 300 1288300 1288 300
Ledarekommittén -62 217 -131 500 -132 105 -132 722 -133 350 -133 991 -134 644
Lokalkommittén -843 228 -1021 164 -736 755 -745 469 -754 308 -763 274 -772 369
Styrelsen 62 889 95 900 94 020 92 102 90 146 88151 86116
Trivselkommittén -81 560 -46 000 -41 000 -41 000 -41 000 -41 000 -41 000
Tavlingskommittén -312 251 -5047 -32 623 -35 327 -38 057 -40 815 -43 600
Tavlingsarr.kommittén -385 144 -103 000 -103 000 -103 000 -103 000 -103 000 -103 000
Valentine Swing 54 448 -8334 -8334 -8334 -8334 -8334 -8334
Summa -407 304 -226 145 328 503 314551 300 398 286 038 271470
Uppfoljning

Okat fokus pa uppféljning under 2020 dar féljande férandringar i rutiner kommer att inféras
under 2020:

e Ekonomi: Under 2020 kommer den ekonomiska uppféljningen férbattras, i forsta
hand genom att vi infor varje styrelseméte delges en resultatrapport och ett utfall att
jamféra med faststalld budget. Denna information ska &ven delges berérda
kommittéer sa att de har storre insyn i det ekonomiska laget. Nar behov av andringar
i budget uppkommer lyfts detta till styrelsen for beslut.

¢ Uppsatta mal: Uppsatta mal synliggérs och kommuniceras inom féreningen.
Aktiviteter som bidrar till att de uppsatta malen uppfylls planeras och féljs upp pa en
analog tavla i styrelserummet.

e Arenden generellt: Ett viktigt mal under 2020 &r att vi far béattre koll pa inkomna
arenden sa att vi vet att alla fragor besvaras pa ett professionellt satt under en rimlig
tid. Ett viktigt medel for detta ar att det finns korrekta, fungerande mailadresser till
nagon som faktiskt svarar pa inkomna arenden. Nar fragor hamnar fel ska de
vidarebefordras dar fragan hor hemma. Detta arbete sker i férsta hand i samarbete
med kommittéerna.

3(12)




Organisation

Da féreningens organisation ar tamligen stor har stor del av aktiviteterna delegerats till
kommittéer. Malsattningen ar att under 2020 ska samordningen forbattras ytterligare, bla
genom att ha gemensamma moéten med kommittéerna ca 1-2 ggr per termin samt fortsatt
arbete med att etablera den nya kommittén som ska hantera lokal och teknikrelaterade
aktiviteter.

Medlemmar

Valberedningen Styrelse Revisor

Ny kommitté

Ledarkommitté Trivselkommitté Lokal- & teknikkommitté Tavlmgsarr'an'gors-
kommitté
m Valentine Swing Tavlingskommitté

Medlemmar

Antalet medlemmar i klubben 31/12 2019 var 771 st.

Medlemsantal GRRC 18 mars 2020
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Ar

Antal medlemmar
88888

Statistik hdmtad fran dans.se. GRRC pabdrjade anvédndningen av detta verktyg under 2006
och dérfér ar formodligen dessa vérden inte tillférlitliga. Géllande aret 2020 sé &r det
féreningens hittills antal medlemmar. Férhoppningsvis 6kar detta infér nésta termin.
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Styrelsen
Bemanning: Bemanning beslutas pa arsmoétet, onsdagen den 22 april 2020

Uppdrag: Medlemmarnas basta ligger till grund for styrelsen verksamhet. Styrelsen skall -
inom ramen for RF:s, vederbérande SF:s och dessa stadgar - svara for foreningens
verksamhet enligt faststallda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen. Under aret
planerar styrelsen att fortsatta utbilda sig via SISU i framtagandet av samarbetsformer inom
foreningen mellan kommittéerna for att uppna en val fungerande organisation.

Info om féreningens tillhérighet och malséattning se verksamhetsberattelse 2019.
Aktiviteter:

Reguljara styrelsemdéten, ca 1 gang per manad

Regelbunden dialog med de olika kommittéerna

Konferens med kommittéer och ledare

Synlighet gentemot medlemmar: “Dansa med din styrelse”

Deltaga i och framja medlems- och funktionarsutbildningar via SISU och andra
aktorer

e Etablering av ny kommitté som ska ansvara for lokal och teknik inom féreningen
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Lokalkommittén (under etablering)

Bemanning: Erik Engel, Leif Carlsson, Lars Borbos, Dharmanna Helander Wigh

Uppdrag: Lokalkommittén har till uppgift att svara for drift och underhall av GRRC:s lokaler.
Vid behov aven ta fram férslag pa nya eller férandring av GRRC:s lokaler. | detta ansvar
ingar aven féljande;

Arligen och tillsammans med kasséren géra en budget fér driften och underhall av
lokalerna. Dar ingar kostnader for tex. hyra, stad, mébler, byte och underhall av data
och ljudanlaggningar.

Bestélla och tillse att lokalerna stéddas I6pande. Skota kontakten med stadféretaget.
Ansvara for kontakten mellan fastighetsagare, fastighetsforvaltare och GRRC.
Ansvara for att ljudanlaggningar fungerar som avsett.

Ansvara for att datorer fungerar som avsett.

Administrera passagesystem (tagg) samt informera tagginnehavare om de krav som
stalls for innehav av tagg. (Debitera avgift for tagginnehav.)

Skoéta kontakten med larmféretaget. (Instruktion behdvs)

Fordela P-biljetter till de P-platser som finns runt huset

Godkéanna och tillsammans med Kurskommittén boka och i évrigt hantera eventuell
utldning av GRRC:s lokaler till medlemmar.

Aktiviteter:

Kommittén kommer under aret att inrikta sig framst pa den ordinarie driften av lokalen samt
att den nybildade lokalkommittén ska hitta stabila och varaktiga arbetsformer.

Dar utéver har foljande underhall och uppdatering av utrustning planerats;

Byte av 2 st. datorer.

Byte av mickar i danssalarna.

Forbattring av el i koket.

Kommittén kommer att utreda rutinerna runt utldmning av tagg samt avgiftsbelagga
tagginnehav.
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Kurskommittén

Bemanning: Dharmanna Helander Wigh, Inger Lindstrom, Jan Lindstrom och Mikael
Karlstrom,

Uppdrag:

Kommittén ska lagga ut féreningens kurser halvarsvis.

Kommittén skoter samtliga antagningar som berdr kursverksamhet.
Kommittén ska samrada med ledarkommittén.

Kommittén ansvarar for bokning av lokalen till kursverksamhet.

Aktiviteter:

o Vi fortsatter med regelbundna moten och tat kontakt via mail och telefon, samt med
aktuella fragor under arets gang.

e Vi har planer pa ett utbildningstillfalle med Cogwork, och i samband med detta har vi
en liten konferens med event. Men inget av detta ar inplanerat nar det ska ske.

e Forhoppningsvis tar vi en avslutningsmiddag aven detta ar.
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Ledarkommittén

Bemanning: Anette Hellstrom, Jenny Nokbin, Jessika Nilsson

Uppdrag: Vart uppdrag ar att arbeta enligt var fastslagna rekryteringsplan for att sakerstalla
en hog kvalitet pa vara ledare. | samrad med kurskommittén utser vi kursledare och planerar
kurser med fokus pa bade ledares och deltagares basta. Vi ska aven i dialog med vara
ledare arbeta for ny- och vidareutbildning av ledare, samt arbeta for deras trivsel och féra
vidare deras dnskemal och tankar till styrelsen for beslut. Kommittén skall &ven ta fram en
budget och presentera for styrelsen for beslut och sedan ansvara fér den under aret.

Aktiviteter

planera och hélla méten samt ha regelbunden kontakt med ledare utifran behov.
planera och genomféra en "hemlig resa” for ledare.

anordna avslutningsfest for ledare efter terminsslut.

delta i och planera ledardelen av en av styrelsen anordnad konferens, dar aktuella
fragor diskuteras.

driva fragan om utbildning och vidareutbildning fér vara ledare.

anordna andra aktiviteter som framjar sammanhaliningen utifran budgeten.

ha regelbunden kontakt med kurskommittén under aret, och tilsammans med dem
planera for nasta termin.

vara delaktiga i att skapa en samarbetsplan med andra kommittéer.

utarbeta en langsiktig plan for ledarférsorjning for framtida kurser.
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Trivselkommittén

Bemanning: Virve Norrback, Mikael Hasth, Hanna Markusson, Agneta Eriksson

Uppdrag: Kommittén ska arbeta for medlemmarnas méjligheter att métas och kédnna
gemenskap i féreningen.

Aktiviteter varen 2020:

Prioritet vid schemalaggning av socialdans har flyttats fran att inte krocka med
omkringliggande evenemang till att 6ka mojligheten till bra fritréningstider for
klubbens medlemmar. Detta genom att ge en kontinuerlighet i valet av dagar och
tider.

Socialdans varje vecka. Varannan vecka pa Onsdagar dar lilla salen erbjuder WCS
och varannan vecka pa Séndagar dar lilla salen erbjuder lindy hop och boogie
woogie.

Temakvallar fér varen ar dansa runt i ring, 1+1=en dans och dansa med
fortroendevalda.

Socialdanslager for Karl och Bettan

Aktiviteter hosten 2020:

Val av dagar och tider kommer styras efter kursschemat. Prioritering i val av
socialdanstider kommer ses 6ver utifran det behov som finns for hdsten.

Malet ar 1 socialdans/vecka.

Engangsevenemang for hosten som vi hoppas pa att genomféra ar medlemsfest i
form av "kickoff” som terminsstart i klubbens lokal, halloween, advents- och
avslutningsfika samt workshops styrda efter dnskemal fran klubbens medlemmar.
Alla danser representeras pa varje socialdanstillfalle.
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Tavlingskommittén

Bemanning: Johanna Thorsell, Anette Bergqvist Sletten, Annika Lofqvist, Leif Carlsson
(WCS)

Uppdrag: Kommittén ska arbeta for att locka nya tavlande, samt utveckla de par som redan
aktivt tavlar. Kommittén ska aven aktivt verka for att lyfta fram féreningens ungdomar inom
tavlingsdansen.

Aktiviteter:

e Regelbundna traningstillfallen i féreningens lokaler.
Veckovis ledarledd tavlingstraning (réd grupp) i bugg, WCS och
Boogie Woogie. Bugg utdkades under 2018 till tva ledarledda tillfallen i veckan for
dem som vill satsa lite extra. Detta upplagg behalls under 2020

e 2-3 extra ledarledda traningstillfallen under aret for aktivt tdviande bugg erbjuds mot
en kostnad. Tidigare har dessa omfattat 5 tillfallen per termin men minskas nu alltsa
ner i antal med malsattning att fa farre men mer valbesokta pass.

o 2st Helglager i bugg. Under hésten aven med inslag av Boogie Woogie pa bugg-
lagret om intresse finns.

e 1stledarledd extra SM-pepp for dem som ska delta pa SM. Denna féreslas vara
kostnadsfri.

e Boogie Woogie-grupp med tavlingsdansare som huvudmalgrupp. Malsattningen ar att
fa fler par som deltar pa R-tavlingar i denna disciplin samt att fa igang ett intresse for
disciplinen inom féreningen. Gruppen har inledningsvis inkluderat samtliga nivaer
(med huvudfokus mot tavling) och kommer under aret att renodlas annu mer mot
tavlingstraning och férhoppningsvis kompletteras med en ren nyborjarkurs som
arrangeras av kurskommittén om tillrackligt underlag finns.

e Storgruppsmote for alla som ingar i tavlingsverksamheten

o Kick-off/Teambuilding-aktiviteter for att framja sammanhallningen mellan féreningens
tavlande inom samtliga discipliner

e Avslutningsfest for tavlande

Tavlingskommittén avser att planera och genomféra ovanstadende aktiviteter i egen regi
och/eller genom samarbete med andra kommittéer.
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Tavlingsarrangérskommittén

Bemanning: Annika Lofqvist, Erik Engel, Gosta Amnell
Uppdrag:

o Kommitténs uppgift ar att arrangera och séka sanktion for bade Regional som
Nationella tavlingar, samt anordna medlemstavlingar och klubbmasterskap.

e Viansvarar ocksa for att utbilda funktionarer, och ansvariga till tavlingar enligt
danssportforbundets kriterier.

e Kommittén bér besta av ca 6-10 medlemmar da det ar manga ansvarsomraden infor
en tavling. Vi behdver i nulaget fler medlemmar.

Aktiviteter:

Eftersom férutsattningar for 2020 ar férandrade, sa ar planen for
Tavlingsarrangérskommittén ocksa forandrade.

Klubbmasterskapet och Medlemstavling blev ju installd for andra gangen, sa den nya tanken
ar att vi kor bade de tavlingarna och avslutar dagen med en traditionell J&J. Forsta I6rdagen i
december ar det tankt. Sedvanligt ar knytkalas pa kvallen, kanske vi kan fa lite stéd med
arrangemanget av Trivsel?

Vi planerar att Bockrocken/Buggen blir av den 26 september. Avtal har berédknats med
Gavlehovshallen och ska signeras, nar allt elande blast forbi. Till den tavlingen ar ett antal
volontarer redan tillfragade, sa de ska "aktiveras", sa snart vi far mojlighet att traffas.

Mvh Tavlingsarrangérskommittén genom Annika
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Valentine Swing 2020

Bemanning: Joachim Skéld, Leif Carlsson, Susanne Karlsson, Virve Norrback, Jenny
Jonsson samt ytterligare ett antal volontarer i respektive arbetsgrupp

Uppdrag: Som aterkommande arligt uppdrag planera och genomféra det stora evenemanget
"Valentine Swing” som ar ett av Sveriges fem storsta dansevent inom West Coast Swing.
Uppdraget beslutas av styrelsen som enskild aktivitet, ar for ar.

Beskrivning:

For 2020 ars upplaga av Valentine Swing sa kommer flera nyheter att introduceras. Vi har
bland annat utdkat instruktdrsstaben med tre personer Alyssa Glanville fran USA och Zee &
Daleena anda fran Singapore.

Dessutom kommer eventet att utbkas med en halv dag och bérja redan pa fredagen for att
kunna erbjuda maximalt med klasser med alla vara instruktoérer.

Som vanligt kommer en prova pa att ges under fredagen med PJ Turner dar aven Alyssa
Glanville kommer att delta i ar.

Forhoppningsvis sa slar vi forra arets rekord med 50 deltagare Nytt blir aven att de hogre
nivaerna far egna klasser vilket kommer att dra duktiga dansar fran bade Sverige och
utlandet, till gagn fér vara egna dansare.

Arets upplaga av det mycket omtyckta fikabordet kommer dessutom att bjuda pa enbart
hembakat och blir det storts hittills. Som avslutning pa séndagen kommer Chuck Brown att
ge en specialklass, kallad Movement, Music and Emotion. Det blir en av de forsta gangerna
denna ges i varden och férvantas bli mycket kanslosam upplevelse for deltagarna.

Val métt infor arets upplaga av Valentine Swing!

/The Crew genom Joachim Skold
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Gavle Rockin Rollin Club

Verksamhetsberattelse GRRC 2019

GAVLE *t . ﬁm
wtCLUB

Gavle Rockin Rollin Club for verksamhetsaret 2019

Tillhorighet:

Gavle Rockin Rollin Club & medlem i Svenska Danssportférbundet (DSF) och darigenom
anslutna till Riksidrottsférbundet (RF), samt Mittnorrlands Danssportférbund (MNDSF).
Foreningen ar ansluten till studieférbundet SISU.

Malsattning:

Foreningen skall huvudsakligen bedriva danssport: Féreningen har som dndamal att bedriva
sin idrottsliga verksamhet i enlighet med "Idrottsrorelsens verksamhetside" Féreningen skall i
sin verksamhet aktivt verka for en dopingfri idrott.

Styrelse:
e Mikael Karlstrom Ordférande
o Erik Engel Vice ordférande
e Lars Borbos Sekreterare
e Christina Andersson Kassoér
e Susanne Karlsson Ledamot
e Anette Edstrom Ledamot
e Dharmanna Helander Wigh Ledamot
Ersattare:
e Hanna Markusson Férsta suppleant
e Leif Andersson Andra suppleant

Styrelsen har haft 12 ordinarie styrelsemdéten under aret, ungefar en gang per manad med
undantag fér semesterperioden. Den 9/3 skrevs Revision, den 3/3 hade vi vart "sista” mote i
normal-laget. Den 15/3 bdrjade "de extraordindra métena” (nummer 13-17 p g a radande
lage med Corona-pandemin och arbetet med den nya utdkade lokalen). Utdver dessa méten
har kontinuerlig kommunikation skett via mail samt genom meddelanden pa supertext.

Gavle Rockin’ Rollin’ Club har haft representation i Mittnorrlands Danssportférbund genom
Erik Engel (suppleant) och Annika Léfquist som ombud for GRRC vid tillampliga tillfallen.



Valberedning:

e Leif Carlsson — Sammankallande
¢ Anders Gabert

Interna revisorer:

e Johan Schelin
e GoOran Larsson

Extern revisionsbyra:  Aktiv revision, Mats Svedberg

Avgifter: Medlemsavgiften har varit 300kr/ar fér vuxna och 150kr for barn,
ungdomar och studerande under 18 ar.

Medlemmar: Antalet medlemmar i klubben 31/12 2019 var 771 st.

Medlemsantal GRRC 18 mars 2020
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Statistik hdmtad fran dans.se. GRRC pabérjade anvdndningen av detta verktyg under 2006 och dérfér
skulle dessa vérden kunna vara ej helt tillforiitliga. Géllande aret 2020 sa &r det féreningens hittills antal
medlemmar. Férhoppningsvis 6kar detta infér ndsta termin.

Ekonomi:

Sa har har kostnader och intakter fallit ut under 2019. Observera att det inte finns nagon
tydlig fordelning vilka summor som tillhér vilket omrade.

Omrade Utfall 2019 (kr)
Kurskommittén 1159760 | pet stora minusresultatet fran 2019 &r framst
Ledarekommittén -62 217 | orsakat av en hdgre kostnad av SM &n budgeterat.
Lokalkommittén -843 228 | Dock blev SM mycket lyckad sa vart antagande ar
Styrelsen 62889 | attdet pa langre sikt anda kommer att gagna
Trivselkommittén 81560 | klubbens varumarke som en professionell
Tavlingskommittén 312 251 | dansforening. Dpck érldet mycket viktigt att vi har
Tavlingsarr.kommittén -385 144 myclf_e_t .QOda r_utlner _krlng doen_ ekonom|§k°a

2 - uppfdljningen i framtiden da vi under tva ar har haft
Valentine Swing 54448 | ot tamligen stort minusresultat.
Summa -407 304
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Kursstatistik

Manuellt hdmtad statistik hamtad fran dans.se och kan darmed innehalla handhavandefel.
Detta ar ett forsok att delge statistik dver GRRC:s kurser till dess medlemmar.
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Antal kursdeltagare per dans VT 2020
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Antal kursdeltagare Bugg
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Antal kursdeltagare Fox
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Antal kursdeltagare Lindy Hop
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Styrelsens aktiviteter

Styrelsen har under aret arbetat enligt forra arsmotets tagna verksamhetsplan. Samarbetet
med SISU innebar att vissa av vara danskurser har klassificerats som medlemsutbildningar.

Pa arsmotet 2019 fick styrelsen tva fortroendeuppgifter att arbeta med under aret:

o Aterinférande av torsdagsdans (socialdans): Trivselkommittén fick till uppdrag att
driva denna aktivitet. Genom pusslande bade under varen och hdsten lyckades vi fa
in fler socialdanser an tidigare. S6ndagens socialdanser under hdsten har varit mest
besokta. Las mer om detta under trivselkommittén.

e Oppet-hus dagar vid terminstart: Under 2019 har tva éppet hus med prova pa
erbjudits. Det forsta prova pa tillfallet var den 21 Augusti i samband med
terminsstarten for HT 2019. Da erbjoéds bugg, west coast swing och lindy hop. Ett
valbesokt tillfalle dar manga utomstaende fran klubben kom for att och prova nagon
av vara danser. Nasta prova pa tillfalle var den 16 November och erbjods fyra
dansstilar. De dansstilarna var bugg, west coast swing, fox och lindy hop. Tanken
med detta tillfalle var att va ute i god tid infor varterminen 2020

Utbildningar, styrelsen

Under verksamhetsaret 2019 har stort fokus legat pa styrelseutveckling inom styrelsen. En
utbildning i teknikparken genomférd av SISU i syfte att 6ka kunskapen i hemsidans verktyg
dar Hanna Markusson och Mikael Karlstrom deltog.
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Styrelseutveckling

Under aret har det bedrivits ett utvecklingsarbete i styrelsen som primart har syftat till att
forbattra arbetsformerna. Det har i forsta hand genomférts under nagra langre motestillfallen:

14 juni - Genomférdes en kartldggning av vilka aktiviteter som bedrivs och av vem
samt huruvida de fungerar bra eller mindre bra. Detta resulterade i forsta hand i
féljande aktivitetsomraden:

o Onskemal om férandrat, bredare kursutbud med stérre spridning i aldrar
(framst yngre)

o Behov av stdrre kurslokal bla for att kunna férlagga en stadende tid for
socialdans en vardagkvall i veckan men aven for att oka flexibiliteten for fler
kurser och fritraningar

o Problem med tillgang till parkeringar

o Att arbeta fér en god sammanhalining mellan socialdansare och tavlande

20 augusti - Genomfordes ett kortare mote dar vi diskuterade resultatet fran
foregaende motet for att bestdmma inom vilka omraden vi skulle jobba vidare med

29 september — Fortsatte vi arbete genom att tacka vaggarna med beskrivningar av
olika slag som vi aven gick igenom samt att vi grupperade in dessa i ansvarsomraden
som stamde val dverens med féreningens organisation. Resultatet fran moétet
utmynnade i en aktivitetslista som sedan skulle féljas upp pa kommande
styrelsemoten, tex

o Behovet av att skapa en ny kommitté som ansvarar for lokal och teknikfragor

o Forbattrad kommunikation, bade inom styrelsen men aven inom féreningen
mellan kommittéer och medlemmar.

o Behovet av att enklare 16pande kunna félja upp klubbens ekonomi.

23-24 november — Helhelg med fokus pa malarbete samt hur vi ska genomféra
identifierade forbattringsomraden. Arbetet resulterade i foljande:

o Verksamhetsidé

o Vision

o Vardegrund

o Fyrafokusomraden: Kommunikation & marknadsféring, organisation &
arbetssatt, medlemsvard och storre lokal
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Kommunikation & hemsidan

Ett omrade som valdes som férbattringsomrade under styrelseutvecklingen var férbattrad
kommunikation. Malet var att férbattra kommunikationen bade internt i styrelsen och mellan
kommittéerna samt dven kommunikationen ut till medlemmarna.

Internt inom styrelsen sa har ett led i forbattringen varit att skaffa en Supertext chatt till
styrelsen for att kunna stalla enkla fragor. Mailen &r dock fortfarande den primara
kommunikationskanalen dar beslut kan fattas per capsulam.

Kommunikationen ut till medlemmarna har forbattrats genom en pagaende uppdatering med
hemsidan. Dar bilder pa styrelsemedlemmarna och kursledarna har publicerats samt
gammal information har tagits bort. Ett enklare schema har publicerats for en snabb dversikt
Over hur en normal vecka pa klubben ser ut. Nyheterna pa forsta sidan har borjat sparas i ett
arkiv for att enkelt kunna ses tillbaka pa vad som har varit aktuellt historiskt. Hemsidan ar
fortfarande klubbens primara kommunikationskalla, all information publiceras férst dar med
undantag for socialdansevenemang. Detta pa grund av begransning i det administrativa
tidskapaciteten. Socialdansevenemang publiceras pa Facebook och texter lankas sedan till
hemsidan. Detta undantag har gjorts da Facebook automatiskt arkiverar gamla evenemang
och haller darfér evenemangslistan uppdaterad i realtid.

Utéver hemsidan sa har klubben ett officiellt instagram konto dar vardagsbilder fran
foreningen publiceras. Dar samtliga medlemmar har méjlighet att fa sina bilder publicerade.
Stort fokus i flodet under aret har varit fran klubbens tavlingar samt presentation av klubbens
SM par.

Pa Facebook har klubben en sida dar information som ligger pa hemsidan aterpubliceras for
att 6ka tillgangligheten till klubbens medlemmar. Utéver den informationen sa laggs aven
paminnelser pa annonserade evenemang ut och paminnelser for t.ex. dppning av
kursanmalan ut. Klubbens sida pa Facebook kan endast klubbens administratorer publicera
information pa.

GRRC har aven en sluten grupp pa Facebook dar klubbens medlemmar kan publicera inlagg
till varandra.

Under aret har en webshop publicerats pa hemsidan dar samtliga medlemmar har méjlighet
att kopa profilerade produkter med klubbens logga. Det som gar att kdpa i shopen ar
klisterdekaler, linnen, pikétrojor, t-shirtar, hoodtréjor, mjukisbyxor, traningstights, handduk,
vaskor och vattenflaskor.

Under aret har féljande personer haft administrationsrattigheter pa féljande konton:

Facebook sidan — Hanna Markusson, Jessika Nilsson, Dharmanna Helander-Wigh
Facebook gruppen — Dharmanna Helander-Wigh, Hanna Markusson

Instagram — Jessika Nilsson, Hanna Markusson

Huvudansvarig fér hemsidan har varit Hanna Markusson, samtliga i styrelsen samt Micke
Holmgren har haft tillgang till att redigera vid behov.
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Kommittéer och arbetsgrupper

Styrelsen har kontinuerlig kontakt med klubbens kommittéer genom kontaktansvariga i
styrelsen mot kommittéerna. En avstamning infor varje styrelsemaote har skett och saledes
har effektiv rapportering kunna skett till styrelsen och aven information fran styrelsen till
kommittéerna. Under slutet av 2019 har etablering av ny kommitté, Lokal- & teknik pabdrjats
for att inféras under 2020.

Kontaktpersoner till de olika kommittéerna har varit:

o Ledarkommittéen Anette Edstrom

e Tavlingskommittéen Susanne Karlsson

e Trivselkommittéen Hanna Markusson

o Lokal- & teknikkommittéen Erik Engel

e Kurskommittéen Dharmanna Helander Wigh
e Tavlingsarrangérskommittéen  Erik Engel

Medlemmar

» V - =
Ny kommitté

Lokal- & teknikkommitté

Tavlingsarrangors-
kommitté
m Valentine Swing Tavlingskommitté

Lokalkommittén (under etablering)

Bemanning: Erik Engel, Leif Carlsson, Lars Borbos, Dharmanna Helander Wigh

Den nybildade lokalkommittén planeras startas formellt sitt verksamhetsar 2020. Men
gruppen har under en lang tid jobbat med fragor runt och i GRRC:s lokaler. Kommittén har
under aret bestatt av tre medlemmar, men kommer under verksamhetsaret 2020 att utdkas.

Under verksamhetsaret 2019 har kommittén bland annat jobbat med féljande;

Administration av larm och tagg-system.

Uppdatering av mikrofoner i bada salarna.

Byte av basar samt justering av ljudbild i stora salen.

Lépande underhall samt sammankoppling av ljudsystemen.
Installation av "fargglada” lampor i bada salarna.

Byte av takarmaturer samt renovering av hela taket i stora salen.
Inkdp av barbar ljudanlaggning.

Vi vill aven passa pa att tacka alla som stallt upp och gjort de olika arrangemangen mdéjliga.
TACK!

Erik Engel, Leif Carlsson, Lokalkommittén GRRC.
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Kurskommittén
Bemanning: Dharmanna Helander Wigh, Inger Lindstrom, Jan Lindstrom (Mikael Karlstrém)

Kommitténs medlemmar har haft regelbunden kontakt for att skéta vara ataganden sa bra
som mojligt. Vi har traffats vid flertal tilifallen under aret, da vi skapat kurser i dans.se, i
anslutning till férsta antagningarna och runt kursernas start, da det ar extra mycket att skéta.

Inger och Jan svarar pa, och skoéter mailen-hantering kontinuerligt. Dharmanna skoter
bokning av lokalen samt kontakt med styrelse.

Vi har aven haft regelmassig kontakt med Anette, ledarkommittén, for att fa till alla bitar s&
bra som méjligt for alla.

Ledarkommittén
Bemanning: Anette Edstrom, Jenny Nokbin, Jessika Nilsson

Ledarkommittén har under aret fort en nara dialog med féreningens ledare bade vad galler
utbildning och trivsel. Vi har fort vidare ledares dnskemal och tankar till styrelsen samt tagit
fram och presenterat en budget for styrelsen. Vi har aven utsett kursledare i samrad med
kurskommittén i enlighet med vart uppdrag.

Aktiviteter:
e haft regelbunden kontakt och méten med ledarna vid behov.
e anordnat en avslutningsfest efter terminsslut pa julgalan i Sandviken 20/12 2019.
e deltagiti och planerat ledardelen av en konferens anordnad av styrelsen 8-9/2 2019.
e utifran féreningens och ledarnas behov gett magjlighet till utbildning. Tre ledare gick en

WCS-utbildning 8-10/3 2019.

rekryterat tva nya foxledare (en ny och en som tidigare haft kurser).

e tagit fram en ny innejacka till vara ledare och pabdrjat arbetet med att ta fram byxor.

¢ haft regelbunden kontakt med kurskommittén och tillsammans med dem planerat
terminerna.

o deltagiti arbetet med andra kommittéer for att skapa en samarbetsplan.

Utover det som togs upp i verksamhetsplanen for 2019 har vi aven nar behovet uppkom:

e skapat rutiner for kontroll av registerutdrag.
e rekryterat en ny ledamot till kommittén.

Av de planerade aktiviteterna i verksamhetsplanen har vi inte haft méjlighet att:

e genomféra en hemlig resa. Dock planeras en hemlig resa i mars 2020.

e organisera en kurs i Boogie Woogie da den verksamheten numera faller under
tavlingskommittén.

e genomfdra inspirationskvallar for vara sociala buggdansare da den verksamheten
numera faller under trivsel.

10 (15)



Trivselkommittén
Bemanning: Virve Norrback, Mikael Hast, Agneta Eriksson, Hanna Markusson

Under varen anordnades "fredagsmys”, socialdans med bugg och fox i stora salen och west
coast swing/lindy hop/boogie woogie i lilla salen. Det anordnades inte fredagsmys varje
fredag da mycket fokus lag pa att det inte skulle krocka med dansevenemang i Gavle med
omnejd. Under varen 2019 bestod trivselkommittén av Virve Norrback och Mikael Hasth.
Efterlysningar gjordes for att utdka trivselkommittén da den kraver omfattande jobb for att
Oka trivseln pa klubben.

Under arsmotet 2019 lades en motion in om att aterinféra torsdagsdanserna. Styrelsen gavs
i uppdrag att se dver mdjligheterna att I6sa detta. For att effektivisera arbetet skapades ett
arbetsutskott for att jobba med fragan. Arbetsutskottet bestod av Susanne Karlsson, Hanna
Markusson, Virve Norrback, Mikael Hasth. Prioriteten var fran start att kurser skulle ga fore
socialdans och fritréning vid schemalaggning. Daremot ombeddes kurskommittén forsdka
lagga schemat sa att det skulle bli passande luckor fér socialdans och fridans. Nar
hdstterminens kurser var lagda fanns en lucka foér socialdans pa onsdagar. Arsmétets
onskan var som tidigare namnts att aterinféra socialdansen pa torsdagar. Arbetsutskottet for
frdgan gjorde en undersokning kring varfor just torsdagar lag i huvudfokus. Det som var
huvudsyftet med motionen och aterinférandet av socialdans pa torsdagar var att fa bort
socialdansen fran fredagar och saledes skulle vilken vardag som helst kunna fungera.
Socialdansens schema for hostterminen lades darfor varierat mellan onsdagar och fredagar.

Under hosten anordnades manga evenemang i samband med socialdanserna. De
evenemang som anordnades var en kick off for hostterminen, féljarkvall med Charlotte,
prova pa jitterbug stroll, tvartomkvall, dansa med fértroendevalda, solo charleston, slowbugg-
kvall, foxspecial, halloweendans med tillhérande femkamp, "dansa runt i ring”. Utdver dessa
kvallar s anordnades aven vanliga socialdanskvallar, knytkalas i samband med Jack 'n’ Jill,
foxkurs med Foxytocin, en addicted2dance kvall, medlemsfest och en prova pa-dag infér
hdstterminens start. Socialdansevenemangen slutade i slutet pa november eftersom
trivselkommittén inte hade nog med personal for fler evenemang. Under hostterminen bestod
trivselkommittén av Virve Norrback, Mikael Hasth och Hanna Markusson.
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Tavlingskommittén

Bemanning: Johanna Thorsell, Anette Bergqvist Sletten, Annika Léfqvist, Leif Carlsson
(WCS)

Under aret har tavlingskommittén haft fyra st aktiva deltagare som tillsammans representerar
bugg och Wcs av féreningens discipliner

Tavlingskommittén har under aret haft regelbundna moéten for att planera tavlings- och
traningsaktiviteter samt diskutera fragor som inkommit fran féreningens tavlande eller fran
andra verksamhetsomraden.

Tavlingsverksamhet

Tavlingsverksamheten har planat ut i tillvaxten. Féreningens har under aret haft 90
licensierade tavlingsdansare. Vilket betyder att bland landets alla dansféreningar sa har
GRRCen stor tavlingstrupp.

Tavlingsparen har under verksamhetsaret deltagit pa 40st BRR-tavlingar med sammanlagt
210 st starter, fordelat pa regional och nationell niva. Utéver detta har GRRC varit
representerade pa en flertal tavlingar i samband med WCS-events runt om i landet.

Pa arets BRR-tavlingar har féreningens par plockat hem hela 43 st pallplaceringar. 18 st
starter av tavlingsdansare i svenska Bugg och Rock 'n Roll-masterskapen, dar basta
placering blev en 9:e plats i klassen Bugg Vuxen.

Wcs hade ocksa deltagare i Swedish open, som avgjordes samtidigt.
Aktiviteter:

e Under aret har det bedrivits ledarledd tavlingstraning i bugg tva ganger i veckan och i
WCS en gang i veckan. En grupp med ledarledd traning i Boogie Woogie pagar,
tanken ar att fa fler par att bérja tavla i denna gren.

e Tavlingskommittén har under aret anordnat tva stycken lager i bugg med Karl
Lettenstrom och Elisabeth Lindstrédm. Tavlingskommittén har haft en SM pepp i bugg.

e Utdver de ledarledda tréaningarna sé har ocksa tider for egen tavlingstraning
tillhandahallits i samtliga tavlingsdiscipliner.
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Tavlingsarrangérskommittén (SM 2019)
Bemanning: Annika Lofquist, Erik Engel, Gésta Amnell

Upprinnelsen till att vi skulle ha ett SM borjade for 7 ar sedan. D& hade vi i en utbildning for
tavlingsorganisatérer i GRRC klubblokal. Nar kursen ar slut faller Erik Engel
(tavlingsorganisatér) kommentaren till mig ” Vi ska ha ett SM!”

Och jag svarar: "Aldrig, det far du ha sjalv!” Och med tanke pa det arbetet det skulle medféra
sa kanske det skulle ha stannat dar.

2016 blev jag tillfragad av var kommun evenemangsansvarig om vi kunde téanka oss ha ett
SM i samarbete med Gavle kommun. Smickrande men chockartat kan jag uttrycka min forsta
tanke!

Vi hade da arrangerat tavlingar nagra ar. Forst enklare R-tavlingar men tack vare bra stdd
fran klubbens medlemmar sa vi kdnde oss snabbt varma i kladerna och kérde da en
kombinerad R och N. 2018 gjorde vi var forsta GP.

Jag insag att vi nu hade bade kunskap och ekonomi, och med Gavle Kommun i ryggen sa
kunde vi genomféra detta. Men skulle vi genomféra detta sa skulle vi vara manga som
mojligt som delar pa arbetet. Och vi ar ju en stor klubb.

Infér starten s& hade vi en "Brain storm” och satte ihop ett tankemoln med alla idéer vi kunde
komma pa. Darefter raknade vi ut hur manga grupper som det skulle behévas, och férdelade
oss sjalva (ledningsgruppen 5 personer) som kontaktpersoner till varje grupp. Det stora
arbetet blev sen att fa ihop medarbetare ur var egen klubb. Ett mail-utskick gick ut till c:a 700
medlemmar och till férsta motet kom vi i var grupp + 2 till! Det sista moétet drog 95 personer.

Tillsammans med SISU — Idrottsutbildarna anordna de vi en utbildning i Vardskap — for
funktionarer och volontarer. Denna var tankt att ge oss alla en gemensam vardegrund att sta
pa da vi moéter vara besokare. Utbildningen fylldes till sista bankraden.

Vi handplockade gruppledare till de olika uppgifterna. Det blev till slut 125 funktionarer
fordelade pa 33 grupper. Den minsta gruppen var en person, och den storsta c:a 20.

I ledningsgruppen fanns det personer som hade specifik kunskap och som gjorde rent
administrativa uppgifter som att skapa en tidslinje att arbeta efter, skapa scheman for
funktionarerna att forhalla sig till. All kunskap som var tillganglig anvandes for att skapa
funktioner att dverfora till handgripligt arbete att utféra i de 5 dagar som arrangemanget tog i
ansprak. Sjalva tavlingarna pagick i 2 dagar, riggningen av allt fran ljust, ljud, golv,
backdropps osv. tog tva dagar, och sedan en dag att plocka ner allt.

Gruppledarna fick fortroendet att sjalva finna I6sningar till sina utmaningar. Det var fantastiskt
att se vad alla hade att bidra med och vilka kreativa I6sningar de hade pa sina uppgifter. En
av idéerna var att ha en informationsdisk synligt, och det var nog den flitigaste anvanda
stationen pa hela eventet!

Ett av skalen till att GRRC férlade sin tavling i Gavlerinken (numera Monitor ERP Arena) var
att vi anlitade restaurangen pa Arenan. De ordnade med mat och kaffe fére och efter
tavlingarna for alla vara volontarer De ordnade med buffé-lunch under tavlingsdagarna och
sist men absolut inte mins, de hjalpte oss med en fantastisk bankett med totalt 6ver 700
bestkande gaster.
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Det basta med vart SM var den totala klubbsammanhaliningen, det fantastiska
ansvarstagande av alla volontarer som stallde upp och jobbade alla dessa timmar.

Var grundidé var att vart an man vande sig sa skulle det finnas en klubbmedlem med tydlig
GRRC logga pa, att fraga, och sa blev det.

En domare uttryckte: ” Det kryllar av GRRC folk som vill hjalpa till, snart ska de val hjalpa en
pa toaletten ocksa”.

Vi har fatt massor med berém fér vart arrangemang och det kunde genomforas tack vare den
solida ledningsgruppen och de fantastiska volontarerna. TACK!

Annika Lofquist, Erik Engel - Ansvariga for SM 2019.

Infor SM sa hade vi arbete varje vecka I6pande med tva eller flera deltagande medlemmar i
Tavlingsarrangorskommitten.

Vi hade ocksa en hejdundrande fest som Tack, for alla funktionarer som kunde delta , pa
Parken i Gavle i september med 184 deltagare, hélften var funktionarer pa SM.

Utover berattelsen om vart eget arrangerade SM sa forsokte vi anordna Medlemstavling och
Klubbmasterskap pa hdsten, men fick stélla in den pga bristande intresse av deltagare.

Daremot sa holls i december sedvanlig J&J med pafdljande knytkalas. Stort deltagande och
lyckad tillstallning.

MVH Annika Tavlingsarrangérskommittén

| Uppbvggnad ) Namnskylta Hotell ; Prispall
av arenan / Parkering

: Program
Service till

Fotoplats - 50

~

Tio dans Handelstorg

Marknadsféring Sjukvard

' y Sponsor '
g Férsaljning

HoRed Service till domare Ljus

Bankett

Lagledarpésar — Golvsopare
4 7 ‘ Transport

Ett *tankemoln” togs fram tidigt i planeringen av SM
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Valentine Swing 2019

Bemanning: Joachim Skdold, Leif Carlsson, Susanne Karlsson, Virve Norrback, Jenny
Jonsson samt ytterligare ett antal volontarer i respektive arbetsgrupp

Arets upplaga av Valentine Swing var den férsta med World Swing Dance Council
ackreditering dar alla tavlande som placerade sig aven erhdll varldsranking poang. Endast 4
andra tavlingar i Sverige har denna status i dagslaget vilket gér Valentine Swing ganska
unik.

Helgen borjade pa fredagen med en prova pa i west coast swing med hela 50 nybdrjare och
for deltagarna pa eventet mjukstartades det med nagra inledande lektioner innan kvallens
(och nattens) socialdans tog vid. Lérdagen mjukstartades med yoga och stretchklass for att
vakna och varma upp infér de traditionella tavlingarna och kurserna. Som en extra bonus till
vara deltagare bjods under tavlingarna dessutom pa ett stort Svenskt fikabord som blev
mycket uppskattat! Dagen rundades sedan av med en stor maskeradbal i 1700-tals tema och
socialdans till langt in pa morgonkvisten. Precis som under lI6rdagen sa erbjods deltagarna
en mjukstart pa dagen med yoga och stretch for att sedan fortsatta med kurser och en sk
Q&A stund, helt enkelt en fragestund med varldseliten. For de som inte ville aka hem efter
det s& avrundades en fantastisk helg med lite mera socialdans.

Deltagarna under helgen kom fran hela 11 olika nationer for att beséka GRRC och Gavle,
tavla, trana och har roligt! Instruktérerna kom i sin tur fran Ryssland, USA och Tyskland och
tillhérde varldseliten inom West Coast Swing.

Vi ser med gladje fram emot Valentine Swing 2020.

/Joachim Skéld & WCS team
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Valberedningens Forslag till arsmote 2020

Uppdaterad 2020-04-19

Klubbordférande: Susanne Karlsson (Nyval tidigare ledamot, 1ar)
Ledamot: Anette Edstrom (Ny mandatperiod, 2ar)

Ledamot: Hanna Markusson (Nyval tidigare suppleant, 2ar)
Ledamot: Mikael Karlstrom (Ny mandatperiod, 1ar)

Ledamot: Carolin Jonasson (Nyval, 2ar)

Ledamot: Tony Wallin (Nyval, 1ar)

Suppleant: Leif Andersson (Ny mandatperiod, 1ar)

Suppleant: Niclas Jonasson (Nyval, 1ar)
Extern revisor: Mats Svedberg (aktivRevision AB, Ny mandatperiod, 1 ar)

Intern revisor: Johan Schelin (Ny mandatperiod, 1 ar)

Intern revisor: Goran Larsson (Ny mandatperiod, 1 ar)

Nedan listade kvarstar pa gallande mandat

Ledamot: Christina Andersson (1ar kvar pa mandatperiod)

Forslag pa ledarmotet i valberedningen

Delegerar till stamman valjs pa mandatperiod av 1 ar.



Gavle Rockin' & Rollin' Club Budget 2020

INTAKTER

Verksamhetsintakter
Kursavgifter
Medlemsavgifter
Entreavgifter
Start/anmalningsavgifter
Danslager
Sponsorintakter

Summa verksamhetsintakter

Forsaljningsintakter
Kiosk och serveringsintakter
Summa forsaljningsintdkter

Summa intdkter

KOSTNADER

Verksamhetskostnader
Intradesbiljetter/program
Ovriga tavlingskostnader
kost/logi
Kostnader for kurser
Kostnad Externa ledare
Ovriga kostnader
Ovriga kostnader
Danslager
Medlemsaktiviteter
Konstnader for 6vriga moéten
Avgifter (SF)

Summa verksamhetskostnader

Forsaljningskostnader
Inkdp av kiosk och serveringsvaror
Ink6p av klader/skor-medlemmar
Ink6p av klader/skor - instruktorer
Inkdp av klader och skor-tavlande
Summa forsaljningskostnader

Ovriga externa kostnader
Lokalhyra
Stadning och renhallning
Reparation och underhall av lokaler
Kostnader Teknik
Forbrukningsinvertarier
Programvaror
Resekostnader
Hyrbilskostnader
Annonsering

Budget

1175 100,00 kr
230 900,00 kr
38 000,00 kr
90 887,00 kr
383 000,00 kr
6 000,00 kr
1923 887 kr

55 000,00 kr
55 000 kr

1978 887 kr

- 6 500,00 kr
- 76 200,00 kr
- 77 400,00 kr
32 500,00 kr
187 647,00 kr
20 000,00 kr
14 000,00 kr
237 571,00 kr
41 000,00 kr
- 12 000,00 kr
- 33 000,00 kr
- 737 818 kr

- 54 000,00 kr
- 13 000,00 kr
- 10 000,00 kr
- 6 000,00 kr
- 83 000 kr

750 244,00 kr
160 000,00 kr
- 44 000,00 kr
- 55 000,00 kr
- 30 000,00 kr
- 33 000,00 kr
- 45 000,00 kr
- 10 000,00 kr
1 000,00 kr



Internet
Forsakringar
Kostnader for bevakning och larm
Redovisningstjanster
IT-tjanster
Bankkostnader
Summa ovriga externa kostnader

Personalkostnader
Arvode forelasare (instruktérer mm fl.)
Kostnad Domare
Ledareaktiviteter
Utbildning, idrottsutdvare/tranare
Utbildning, fortroendevalda

Summa personalkostnader

Summa kostander

BERKNAT RESULTAT

9 120,00 kr
4 800,00 kr
12 000,00 kr
50 000,00 kr
4 000,00 kr
10 000,00 kr
1218 164 kr

33 800,00 kr
41 250,00 kr
44 000,00 kr
22 000,00 kr
25 000,00 kr

166 050 kr

2 205 032 kr

226 145 kr
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Givle Rockin Rollin Club
Org.nr, 8850017545

RESULTATRAKNING

Yéreningens intdkter
Nettoomsittning

Ovriga rorelseintikter
Summa ftreningens inthikter

Foreningens kostnader

Direkta kostnader

Ovriga externa kostnader

Utlagg och utbildningskostnader

Avskrivningar av materiella anliggningstiligangar
Summa foreningens kostnader

Rorelseresultat
Resultat efter finansiella poster

Avets resultat

2019-01-01
Not 2019-12-31

2 2777 056
3 150000
2927 056

-1 891 553
-1 156 305
-154 278
-12 639
-3214 775

v B

287719
287 719

287 719

Sidn2av?

2018-01-01
2018-12-31

2 049 447
43 069

2092516

1135237
-1210912
-69 164

0

2415313

322 797

322797

322797




Givle Rockin Rollin Club
Orgnr. 885001-7545

BALANSRAKNING 2019-12-31 2018-12-31
Not .

TILLGANGAR

Anliiggningstillgangar

Materiella anliiggningstillgdngar

Maskiner och andra tekniska anliggningar 6 2174 0
Inventarier, verktyg och installationer 7 48 380 0
Summa materiella anliggningstillgingar 50 554 0
Summa anliiggningstiligingar ’ 50 554 0
Omsiittningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 2 450 2450
Ovriga fordringar 17015 3994
Forufbetalda kosinader och upplupna intakter 166 769 137235
Summa kortfristiga fordrvingar 186 234 143 679
Kassa och bank

Kassa och bank 1235 829 1299 819
Summa kassa och bank 1235 829 1299 819
Summa omsitiningstillgAngar 1422 063 1443 498
SUMMA TILLGANGAR 1472 617 1 443 498
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Giévle Rockin Rollin Club
Org.nr, 885001-7545

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid rdkenskapsarets botjan
Arets resultat

Eget kapital vid riikenskapsarets slut
Kortfristiga skulder

Forskott frin kunder

Leverantorssiulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och frutbetalda intakter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2019-12-31
Not

1225 639
-287 719

937 920

5145
305 840
87172
214940
534 697

1472 617

Sidad av7

2018-12-31

1548 436
. -322797

1225 639

9720
64 429
0

143 710

217 859

1443 498




Givle Rockin Rollin Club
Org.ar, 8850017545

NOTER

Not1 Redovisningsprineiper

Axsbokslutet & uppriitat i enlighet med bokfSringslagens regler om frsboksiut och Bokfdringsnamndens allménna 1ad

(BFNAR 2017:3) om &rshokslut,

Arsbokslutet upprittas for forsta ghngen i enlighet med Bokforingsnimndens allménna rdd (BFNAR 2017:3) om

drsbokslut,

Noter till resultatriikningen

Not2 Nettoomsittning 2019 2018
Medlemsavgifter 230 900 230 400
Kursavgifter 1604 306 1421311
Dansliger 83 690 206 066
Start/anmilningsavgifter 0 64919
Enfréavygifter 97 473 15 664
Sponsorsintikter 114728 3700
Kiosk och Serveringsintékter 44 548 42 819
Programfdrsitlining 223 900 0
Ovriga intakter 377511 64 568

2777056 2049 447

Not3 Bidrag 2019 2018
Statliga bidrag 0 3069
Ovriga bidrag 150 000 40000

150 000 43 069

Not4 Direkta kostnader 2019 2018
Startavgifter tavling/Intridesbiljetter 107 330 66 350
Kostnader foy kurser 231 660 249 370
Owriga tivlingskostnader 42343 167 064
Dansliger 80 575 58 578
Medlemsaktiviteter 102 350 158 896
Inkop kiosk, kidder/skor 248 545 177 588
Kost och logi 457 125 90 376
Avgifter (SF) 254252 42 870
Arvoden forelisare 104103 105 251
Owrigt 263 270 18 894

1 891 553 1135237

Side 5av7




Givle Rockin Rellim Club
Orgar, 885001-7545

NOTER
Not5  Ovriga oxterna kostnader

Lokalhyra

Stidning ocli renhallning
Anmnousering

Konferens

Programvaror
Redovisningstjinster

Kostnader for bevakning och larm
Furbrukningsinventarier

Owrigt

Noter till balansrikningen
Not6 Maskiner och andra tekniska anléggningar

Ingdende anskaffningsvéirden
Inkdp

Utgdende anskaffhingsvérden
Inghende avskrivningar
Avets avskrivningar
Utghende avskrivningar
Redovisat virde

Not7 Imventarier, verkiyg och installationer
Inkép
Utghende anskaffningsvirden
Avets avskrivningar
Utgéende avskrivningar
Redovisat virde

Sida 6 av7

2019

635 538
168 922
63 153
19583
31420
46 394
9333
54789
127172
1156 304

2019-12-31

72 630
2718
75348
~72 630
-544
~13 174
2174

2019-12-31
60475
60475

-12 095

-12 095
48 380

2018

650 406
178 841
81775
54 571
25378
25300
40 685
70 877
83079

1210912

2018-12-31

72 630
0
72 630
-72.630
0
-72 630
0

2018-12-31

OO DI




Givle 2020- () D~ 0@

Abtel =

Mikael Karlstrom
Ordférande

Lars Borbos Y Christina Andersson

-
Dharmanna Wigh Anette Bdstrdm anne Karlsson

Var revisionsberiittelse har Iimnats den 3/3 ~ 2020
Mats Svedberg Johan Schelin
Auktoriserad revisor FAR Lekmannarevisor

e

Goran Larsson
Lekmannarevisor
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& aktivRevision

REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstimman i Giivle Rockin Rollin Club
Org.nr, 885001-7545

Rapport om arsbokslutet

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsbokslutet for Givle Rockin Rollin Club fér ar 2019, Féreningens
arsbokslut

Enligt min uppfattning har arsbokslutet i allt véisentligt uppréttats enligt bokftringslagen.

Jag tillstyrker dérfor att féreningsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrékningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed
beskrivs nidrmare i avsnitten "Den auktoriserade revisorns ansvar” samt "De icke-kvalificerade
revisorernas ansvar”. Jag ir oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag
som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag hat inhémtat 4r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det #r styrelsen som har ansvaret for att drsbokslutet upprittas och for att bokforingslagen tillimpas vid
upprittandet av drsbokslutet. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer &r
nodvindig for att uppritta ett arsbokslut som inte innehaller négra visentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pé oegentligheter eller pé fel.

Vid uppriittandet av arsbokslutet ansvarar styrelsen for bedomningen av foreningens férmaga att
fortsitta verksamheten. Den upplyser, nir s #r tillimpligt, om forhallanden som kan paverka formégan
att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Mina mél dr att uppné én rimlig grad av sikerhet om huruvida arsbokslutet'som helhet inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa ocgentligheter eller pa fel, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet &r en hig grad av sikerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
uppticka en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pé grund av
oegentligheter eller fel och anses vara viisentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas
paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anviinder jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

Sida 1(3)
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« identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat utifrdn dessa risker
och inhdmtar revisionsbevis som &r tillrickliga och &ndamélsenliga for att utgdra en grund for mina
uttalanden. Risken for att inte upptiicka en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter & hogre &n
for en visentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller &sidoséttande av intern kontroll.

» skaffar jag mig en forstaelse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse f6r min
revision for att utforma granskningsatgirder som ar lampliga med hiinsyn till omstindigheterna, men
inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

« utvirderar jag limpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillh6rande upplysningar.

« drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvéinder antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av arsbokslutet. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhimtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon visentlig osikerhetsfaktor som avser sadana hdndelser eller forhallanden som
kan leda till betydande tvivel om foreningens forméaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en visentlig osikerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pa upplysningarna i drsbokslutet om den véisentliga ostikerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar #r otillrickliga, modifiera uttalandet om &rsbokslutet. Mina slutsatser baseras pa
de revisionsbevis som inhimtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida héndelser
eller forhallanden gora att en forening inte lingre kan fortsitta verksamheten.

» utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i drsbokslutet, diribland
upplysningarna, och om &rsbokslutet &terger de underliggande transaktionerna och hindelserna i
enlighet med bokforingslagen.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag méste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
déribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

De icke-kvalificerade revisorernas ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och ddrmed enligt god revisionssed i Sverige. Vart
mal #r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida sammanstillningen har uppréttats i enlighet
med bokforingslagen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar samt stadgar
Uttalande

Utdver min revision av drsbokslutet har jag fiven utfért en revision av styrelsens forvaltning for Gévle
Rockin Rollin Club f6r ar 2019.

Jag tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.
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Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nirmare i
avsnittet "Revisorns ansvar". Jag dr oberoende i férhallande tilf foreningen enligt god revisorssed i
Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat #r tillrickliga och &ndaméalsenliga som grund for mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ér styrelsen som ansvarar fr forvaltningen enligt stadgarna.,

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsftihet, 4r att
inhémta revisionsbevis for att med en rimlig grad av séikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
i ndgot visentligt avseende foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nigon forsummelse som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot freningen.

Rimlig sékerhet 4r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anviinder den auktoriserade revisorn
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Granskningen av f6rvaltningen grundar sig frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgérder som utfors baseras pa den auktoriserade revisorns professionella bedémning och
Svriga valda revisorers beddmning med utgéngspunkt i risk och visentlighet. Det innebir att vi '
fokuserar granskningen pa sidana atgirder, omréden och forhallanden som #r viisentliga for
verksamheten och dér avsteg och Svertrddelser skulle ha sirskild betydelse for féreningens situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgiirder och andra forhillanden som &r
relevanta for véart uttalande om ansvarsfrihet.

Gavle den 93 — 2020

Auktoriserad revisor FAR

Ve GI G T
Johan Schelin Gé6ran Larsson
Lekmannarevisor Lekmannarevisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstimman i Giivle Rockin Rollin Club
Org.nr, 885001-7545

Rapport om arsbokslutet

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsbokslutet for Givle Rockin Rollin Club fér ar 2019, Féreningens
arsbokslut

Enligt min uppfattning har arsbokslutet i allt véisentligt uppréttats enligt bokftringslagen.

Jag tillstyrker dérfor att féreningsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrékningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed
beskrivs nidrmare i avsnitten "Den auktoriserade revisorns ansvar” samt "De icke-kvalificerade
revisorernas ansvar”. Jag ir oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag
som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag hat inhémtat 4r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det #r styrelsen som har ansvaret for att drsbokslutet upprittas och for att bokforingslagen tillimpas vid
upprittandet av drsbokslutet. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer &r
nodvindig for att uppritta ett arsbokslut som inte innehaller négra visentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pé oegentligheter eller pé fel.

Vid uppriittandet av arsbokslutet ansvarar styrelsen for bedomningen av foreningens férmaga att
fortsitta verksamheten. Den upplyser, nir s #r tillimpligt, om forhallanden som kan paverka formégan
att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Mina mél dr att uppné én rimlig grad av sikerhet om huruvida arsbokslutet'som helhet inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa ocgentligheter eller pa fel, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet &r en hig grad av sikerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
uppticka en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pé grund av
oegentligheter eller fel och anses vara viisentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas
paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anviinder jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:
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« identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat utifrdn dessa risker
och inhdmtar revisionsbevis som &r tillrickliga och &ndamélsenliga for att utgdra en grund for mina
uttalanden. Risken for att inte upptiicka en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter & hogre &n
for en visentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller &sidoséttande av intern kontroll.

» skaffar jag mig en forstaelse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse f6r min
revision for att utforma granskningsatgirder som ar lampliga med hiinsyn till omstindigheterna, men
inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

« utvirderar jag limpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillh6rande upplysningar.

« drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvéinder antagandet om fortsatt drift vid
upprittandet av arsbokslutet. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhimtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon visentlig osikerhetsfaktor som avser sadana hdndelser eller forhallanden som
kan leda till betydande tvivel om foreningens forméaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en visentlig osikerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pa upplysningarna i drsbokslutet om den véisentliga ostikerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar #r otillrickliga, modifiera uttalandet om &rsbokslutet. Mina slutsatser baseras pa
de revisionsbevis som inhimtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida héndelser
eller forhallanden gora att en forening inte lingre kan fortsitta verksamheten.

» utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i drsbokslutet, diribland
upplysningarna, och om &rsbokslutet &terger de underliggande transaktionerna och hindelserna i
enlighet med bokforingslagen.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag méste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
déribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

De icke-kvalificerade revisorernas ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och ddrmed enligt god revisionssed i Sverige. Vart
mal #r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida sammanstillningen har uppréttats i enlighet
med bokforingslagen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar samt stadgar
Uttalande

Utdver min revision av drsbokslutet har jag fiven utfért en revision av styrelsens forvaltning for Gévle
Rockin Rollin Club f6r ar 2019.

Jag tillstyrker att foreningsstdmman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.
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Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nirmare i
avsnittet "Revisorns ansvar". Jag dr oberoende i férhallande tilf foreningen enligt god revisorssed i
Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat #r tillrickliga och &ndaméalsenliga som grund for mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ér styrelsen som ansvarar fr forvaltningen enligt stadgarna.,

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsftihet, 4r att
inhémta revisionsbevis for att med en rimlig grad av séikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
i ndgot visentligt avseende foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nigon forsummelse som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot freningen.

Rimlig sékerhet 4r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anviinder den auktoriserade revisorn
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Granskningen av f6rvaltningen grundar sig frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgérder som utfors baseras pa den auktoriserade revisorns professionella bedémning och
Svriga valda revisorers beddmning med utgéngspunkt i risk och visentlighet. Det innebir att vi '
fokuserar granskningen pa sidana atgirder, omréden och forhallanden som #r viisentliga for
verksamheten och dér avsteg och Svertrddelser skulle ha sirskild betydelse for féreningens situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgiirder och andra forhillanden som &r
relevanta for véart uttalande om ansvarsfrihet.

Gavle den 93 — 2020

Auktoriserad revisor FAR

Ve GI G T
Johan Schelin Gé6ran Larsson
Lekmannarevisor Lekmannarevisor
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